
 
หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 

หลักสูตรส่งเสริมสุขภาพกายและการป้องกันโรคฮีทสโตรก (โรคลมแดด) จ านวน ๖ ชั่วโมง 
ศูนยส์่งเสริมการเรียนรู้ระดับอ าเภอส าโรงทาบ  

1. ชื่อโครงการ : โครงการส่งเสริมสุขภาพกายและการป้องกันโรคฮีทสโตรก (โรคลมแดด) 
ลักษณะโครงการ  เป็นโครงการต่อเนื่อง  
 

๒. ตอบสนองนโยบาย  
 นโยบายและจุดเน้นการด าเนินงานกรมส่งเสริมการเรียนรู้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
    พระราชบัญญัติส่งเสริมการเรียนรู้ พ.ศ. ๒๕๖๖ ก าหนดให้กรมส่งเสริมการเรียนรู้ มีหน้าที่ในการจัดส่งเสริม 
และสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต การเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาตนเอง และการเรียนรู้เพื่อคุณวุฒิดามระดับรวมทั้งอาจจัด 
ส่งเสริม และสนับสนุนการเรียนรู้ในรูปแบบอ่ืนที่ จะก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนโดยมีวัตถุ ประสงค์เพ่ือพัฒนา
บุคคลให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา เป็นคนดีมีวินัย รู้จักสิทธิควบคู่กับหน้าที่และ
ความรับผิดชอบ ภูมิใจและตระหนักในความส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักรักษาประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ รู้จักความ
พอเพียง มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี ใฝ่เรียนรู้ มีความรอบรู้รอบคอบ ระมัดระวัง มีคุณธรรม และมีความชื่อสัตย์
สุจริต 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๒ วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 
๒๕๓๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกอบกับความในมาตรา ๓๔ แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการเรียนรู้พ.ศ. ๒๕๖๖ อธิบดี
กรมส่งเสริมการเรียนรู้ จึงได้ประกาศจุดเน้นการด าเนินงานกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  

๔. ด้านการสร้างครือข่ายความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
๔.๑ "จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน" ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภายในและภายนอกระทรวงศึกษาธิการ 

อาทิ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรเอกชน องค์กรระหว่างประเทศ ในการจัดส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้
ให้กับประชาชน เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  

3. หลักการและเหตุผล 
เนื่องจากตามภารกิจยุทธศาสตร์และจุดเน้นการด าเนินงานกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ด้านการจัดการศึกษา

ต่อเนื่อง การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต โดยมุ่งเน้นให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการชีวิต
ของตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีคุณธรรมจริยธรรม รวมทั้งสามารถใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง 
ครอบครัว และชุมชน 
 การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะความสามารถและศักยภาพของคนใน
ชุมชน รวมทั้งกลไกทุกภาคส่วนในชุมชนให้ร่วมกันรับผิดชอบและเห็นถึงความส าคัญในการ ฟื้นฟูพัฒนาทักษะชีวิตของ
ตนเอง โดยสถานศึกษาต้องให้ความส าคัญต่อการใช้กระบวนการทางการศึกษาส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชน เกิดการ
เรียนรู้และบูรณาการความรู้ ประสบการณ์ เข้ามาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการทักษะชีวิต โดยรวมและบริบทของชุมชนแต่
ละพ้ืนที่โดยเน้นการสุขภาพกายที่ดี และการมีจิตอาสาสมัครใช้ความรู้ความสามารถของตน ความรักความสามัคคี การ
ให้ การแบ่งปัน การมีส่วนร่วมในสังคมโดยเห็นแก่ส่วนรวมเป็นส าคัญ 
 ในการนี้ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอ าเภอส าโรงทาบ ได้เล็งเห็นความส าคัญจึงได้จัดโครงการส่งเสริมสุขภาพ
กายและการป้องกันโรคฮีทสโตรก (โรคลมแดด) ทั้งนี้เพื่อพัฒนาประชาชนในอ าเภอให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมและ
ชุมชนได้อย่างมีความสุข และเพ่ือขยายและกระจายโอกาสสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  ตลอดจนน าไปใช้
เป็นพื้นฐานในการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
 



4. วัตถุประสงค ์
 1. เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่มีสุขภาพกายที่ดแีละดูแลป้องกันตนเองจากการเป็นโรคฮีทสโตรก (โรคลมแดด) 

2. เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับโรคฮีทสโตรก และหลีกเลี่ยงการท ากิจกรรมกลางแจ้ง หรืออยู่ในที่ที่มี
อากาศร้อนจัด  
5. เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ : ประชาชนทั่วไปอ าเภอส าโรงทาบ จ านวน   20 คน                                  
 เชิงคุณภาพ 

ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมสุขภาพกายและการป้องโรคฮีทสโตรก (โรคลมแดด) และรู้จัก
ดูแลป้องตนเองจากการเป็นโรคฮีทสโตรก  
6. วิธีการด าเนินงาน  

กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ 
กลุ่มเป้าหมายและ

เป้าหมาย พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย 
การวางแผนการ
ด าเนินงาน (P) 
- ประชุมคณะครู สกร. 
เพ่ือวางแผนงาน 
 
 
- ด าเนินการเขียน
โครงการเพื่อขออนุมัติ 
 
- จัดเตรียมสื่อวัสดุ 

 
 
- บุคลากรรับทราบ
แนวทางและบทบาท
หน้าที่ 
- จัดท าโครงการ 
เพ่ือขออนุมัติโครงการ 
- เพ่ือจัดเตรียมสื่อวัสดุ
อุปกรณ์ในการจัด
โครงการ 

 
 
- บุคลากร 
สกร.ระดับ
อ าเภอ 
ส าโรงทาบ 
 
- ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 
 

 
 

- 22 คน 
 
 

 
 
- 2 คน 

 
 

 
 

สกร.ระดับ
อ าเภอ 

ส าโรงทาบ 
 
สกร.ระดับ

อ าเภอ 
ส าโรงทาบ 

 

 
 
11 มี.ค.
2568 

 
 
12 มี.ค.
2568 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
- ค่าวัสดุ 
300 บาท 

การด าเนินงานตาม
โครงการ (D) 
- ส่งเสริมสุขภาพกาย
และการป้องกันโรค 
ฮีทสโตรก  
(โรคลมแดด) 

1. เพ่ือให้ประชาชนใน
พ้ืนทีมี่สุขภาพกายที่ดี
และดูแลป้องกันตนเอง
จากการเป็นโรคฮีทส
โตรก  
2. เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับโรคฮีท 
สโตรก และหลีกเลี่ยง
การท ากิจกรรม
กลางแจ้ง หรืออยู่ในที่
ที่มีอากาศร้อนจัด 

 
 
- ประชาชน
ทั่วไปอ าเภอ
ส าโรงทาบ 
 

 
 
- 20 คน 
 
 

 

 
 

ศาลา
ประชาคม

บ้านเกาะแก้ว
พัฒนา 

 
 
27 มี.ค. 
2568 

 
 
2,000 บาท 

การตรวจสอบติดตาม 
ประเมินผล (C) 
- ประเมินความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

 
 
- ติดตามการด าเนิน
โครงการฯเพ่ือ
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

 
 
- ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 
 

 
 
- 3 คน 

 
 

บ้านเกาะแก้ว
พัฒนา 

 
 
27 มี.ค. 
2568 

 



กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ 
กลุ่มเป้าหมายและ

เป้าหมาย 
พื้นที่

ด าเนินการ 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย 
การสรุปผล  ปรับปรุง 
และการพัฒนา (A) 
- สรุปผลการ
ด าเนินงานตาม
โครงการ 
- ปรับปรุงข้อบกพร่อง 
และเสนอแนวทาง
ปรับปรุงแก้ไข 

 
 
- เพ่ือทราบผลปัญหา 
อุปสรรคในการ
ด าเนินงาน 
และก าหนดแนว
ทางการเนินงานต่อไป 
- รายงานสรุปผลการ
ด าเนินงาน 
 

 
 
- ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 
- คณะท างาน
ประเมิน
โครงการ 

 
 
- 3 คน 

 
 
สกร.ระดับ

อ าเภอ 
ส าโรงทาบ 

 

 
 
มี.ค.68 

 

 
7. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ ๒๕68 แผนงาน แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษา
และการเรียนรู้ ผลิตผู้รับบริการการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง  งบด าเนินงาน 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ - มีนาคม 2568 รหัสงบประมาณ 
332005 (32) จ านวนเงิน 2,300 บาท (สองพันสามร้อยบาทถ้วน) รายละเอียดดังนี้ 

1. ค่าอาหาร จ านวน 20 คน X 1 มื้อ X มื้อละ 70 บาท           เป็นเงิน    1,400 บาท 
2. ค่าวิทยากร 1 คน จ านวน 3 ชั่วโมงๆละ 200 บาท   เป็นเงิน      600 บาท 
3. ค่าวัสด ุ               เป็นเงิน      300  บาท 

รวมทั้งสิ้น  เป็นเงิน  2,300 บาท (สองพันสามร้อยบาทถ้วน) 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
8. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

กิจกรรมหลัก 
จ านวนงบประมาณ (บาท) 

ไตรมาสที่ 1 
(ต.ค.–ธ.ค. 67) 

ไตรมาสที่ 2 
(ม.ค.–มี.ค.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย.–มิ.ย. 68) 

ไตรมาสที่ 4 
(ก.ค.–ก.ย. 68) 

1. ประชุมบุคลากร - - - - 
2. เขียนโครงการ/ขออนุมัติโครงการ - - - - 
3. จัดเตรียมสื่อวัสดุ - 300 - - 
4. จัดกิจกรรมตามโครงการ - 2,000 - - 
5. สรุปผลการด าเนินโครงการ - - - - 

รวม - 2,300 - - 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

- งานจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเอง 
 

 



 
๑๐. เครือข่าย  

-  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลต าบลเกาะแก้ว 
 -  ชุมชนบ้านเกาะแก้ว 
 

๑๑. โครงการที่เกี่ยวข้อง 
- โครงการส่งเสริมการดูแลตนเองด้านสุขภาวะและสุขอนามัยเพื่อสุขภาพที่ดี 
- โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เพศวิถีศึกษาและป้องกันแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 
 

๑๒.  ผลลัพธ์  
  - ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เกี่ยวกับโรคฮีทสโตรก ดูแลป้องกันตนเองและหลีกเลี่ยงการท ากิจกรรมกลางแจ้ง 
หรืออยู่ในที่ที่มีอากาศร้อนจัด 
 

๑๓. ดัชนีวัดผลส าเร็จของโครงการ 
13.1 ตัวชี้วัดผลผลิต (Outputs) 

  ประชาชนทั่วไปอ าเภอส าโรงทาบ จ านวน  20 คน 
13.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ์  (Outcomes) 

  ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการมีสุขภาพกายที่ดแีละดูแลป้องกันตนเองจากการเป็นโรคฮีทสโตรก 
(โรคลมแดด) 

 

๑๔.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 - แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 

                             ลงชื่อ ................................................ผู้เสนอหลักสูตร 
                                      (นางสาวอาภัสรา  ศุภนาม) 

                                                        ครู กศน.ต าบล 
 

 
 
 
                             ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบหลักสูตร 
                                     (นางสาวอมรรัตน์  พูนพิน) 

                                                             คร ู 
 
 

 
                              ลงชื่อ..................................................ผู้อนุมัติหลักสูตร 

         (นางผัลย์สุภา  แบ้งกลาง) 
     ผู้อ านวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอ าเภอส าโรงทาบ 

 
 


