
 

                                                       หลักสูตรการเรียนรู้เพือ่การพัฒนาตนเอง ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดับอ าเภอกาบเชิง 

หลักสูตรการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาตนเอง 
หลักสูตรการเพาะกล้าไม้พื้นถิ่น จ านวน  10  ชั่วโมง 

กลุ่มวิชาอาชีพเกษตรกรรม 
ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอ าเภอกาบเชิง 

 
ความเป็นมา/ความส าคัญ 

  ในท้องถิ่นแต่ละท้องถิ่นมีการด าเนินชีวิตที่เก่ียวข้องกับการท ามาหากินความเป็นอยู่และความอยู่รอด
ของบุคคล ครอบครัว หรือในชุมชนนั้น ๆ จึงเป็นเหตุให้เกิดการค้นคว้าคิดท่ีจะพัฒนา ซึ่งคนในแต่ละท้องถิ่นอาจ
อยู่ในภาพแวดล้อม ที่แตกต่างกันจึงท าให้ภูมิปัญญาแต่ละภูมิปัญญา มีความเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่นนั้น ๆ 
ต่างกันออกไปและในภูมิปัญญา นั้น ๆ ก็จะเกิดการพัฒนาขึ้นมาเรื่อย ๆ ให้มีคุณภาพตามยุคตามสมัย หรือความ
เหมาะสมของภูมิปัญญาที่จะน ามาใช้ได้ใน สภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปตลอดระยะเวลาของท้องถิ่นนั้น การ
เพาะพันธุ์กล้าไม้ ก็เช่นกันเป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นของคนใน หมู่บ้าน การเพาะกล้าไม้ มีมานาน โดยเป็นการท าใน
ชุมชนและครัวเรือน เป็นความภาคภูมิใจของคนท าและคนที่ บริโภค อาชีพการเพาะพันธุ์กล้าไม้ เป็นทางเลือกอีก
หนึ่งอาชีพท่ีสามารถสร้างรายได้หลัก รายได้เสริม เพื่อใช้เวลาว่างให้ เกิดประโยชน์ ซึ่งเป็นการเรียนรู้เกี่ยวกับ
หลักการ วิธีการ การประมาณราคา และการบริการลูกค้าในรูปแบบต่าง ๆ ที่สามารถน าความรู้ไปใช้ในการสร้าง
รายได้ที่ม่ันคงและยั่งยืนอย่างมีประสิทธิภาพ 

หลักการของหลักสูตร  
1. น ากรอบแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฏีใหม่ เป็นสาระหลักในการ 

ด าเนินงาน  

2. ใช้กระบวนการจัดการความรู้เป็นวิธีการในการสร้างสรรค์กระบวนการเรียนรู้  

3. ใช้ชุมชนเป็นพื้นฐานการเรียนรู้ ทั้งระดับตัวบุคคล และระดับชุมชน  

4. ยึดแนวทางการด าเนินงานโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 

  5. ให้ความส าคัญกับบทบาทของครู ศกร. ในการจัดการศึกษาให้กับชุมชน 

จุดมุ่งหมาย  

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพที่สามารถสร้างรายได้ที่มั่นคง  

2. ผู้เรียนได้น าความรู้มาพัฒนาและช่วยเสริมอาชีพเดิมให้มีความก้าวหน้า มั่นคงยิ่งขึ้น  

3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจและเกิดทักษะในการเพาะพันธุ์กล้าไม้  

4. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ 

5. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในการวางแผนการด าเนินงาน และบริการจัดการอาชีพได้อย่างมี

คุณภาพ  

6. เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมส่วนรวม 

แบบ พต. 3 
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กลุ่มเป้าหมาย 

 กลุม่เป้าหมายคือประชาชนกลุ่มเป้าหมายนอกระบบโรงเรียน  

1. ผู้ที่ไม่มีอาชีพ  

2. ผู้ที่มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ 
 

 ระยะเวลา  

จ านวน 10 ชั่วโมง  

- ภาคทฤษฏี จ านวน 5 ชั่วโมง  

- ภาคปฏิบัติ จ านวน 5 ชั่วโมง 
 

 การจัดกระบวนการเรียนรู้  

- ศึกษาข้อมูลจากเอกสาร /ภูมิปัญญา  

- การศึกษาดูงานจากแหล่งเรียนรู้  

- แลกเปลี่ยนเรียนรู้  

- ฝึกปฏิบัติจริง 
 

โครงสร้างหลักสูตร 
 

ที ่ เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
จ านวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
1 1.ช่อง

ทางการ 
ประกอบ
อาชีพการ
เพาะกล้าไม้
พื้นถิ่น 

1.1 บอกความส าคัญ
การเห็น ช่องทางของ
การประกอบอาชีพ
การเพาะกล้าไม้พ้ืน
ถิ่น 
1.2 บอกความเป็น 
ไปได้ในการประกอบ
อาชีพการเพาะกล้า
ไม้พ้ืนถิ่น ได้แก่ 
ความต้องการของ
ตลาด แรงงาน วัสดุ  

1.1 ความส าคัญการ
เห็นช่องทางของการ
ประกอบอาชีพการ
เพาะกล้าไมพ้ื้นถิ่น 
1.2 ความเป็นไปได้ใน
การประกอบอาชีพ
การเพาะกล้าไม้พ้ืน
ถิ่น 
1.2.1 ความต้องการ
ของตลาด 
   1.2.2 การใช้
แรงงาน   

1.1 ศึกษาข้อมูลจากเอกสาร 
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ สถาน 
ประกอบการ สื่อของจริง สื่อ
บุคคลในชุมชน เพื่อน า 
ข้อมูลมาวิเคราะห์และใช้ใน
การประกอบอาชีพที่มีความ 
เป็นไปได้ในชุมชน  
1.2 วิเคราะห์อาชีพที่จะ
สามารถเลือกประกอบอาชีพ
ได้ในชุมชนจากข้อมูลต่างๆ  

5  
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ทฤษฎี ปฏิบัติ 
  1.3 บอกและหา

แหล่งเรียนรู้ 
1.4 บอกทิศทางการ
ประกอบ อาชีพการ
เพาะกล้าไม้พ้ืนถิ่น 
 

  1.2.3 การจัดหา
วัสดุ อุปกรณ์  
  1.2.4 การเลือก
ท าเลที่ตั้ง  
  1.2.5 ทุน  
1.3 แหล่งเรียนรู้  
1.4 ทิศทางการ
ประกอบอาชีพการ
เพาะกล้าไม้พ้ืนถิ่น 
 

1.3 ศึกษาดูงานในสถาน
ประกอบการ แหล่งเรียนรู้
ต่างๆ ในอาชีพที่ตัดสินใจ
เลือก  
1.4 ครู ผู้เรียน และผู้รู้ 
ร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับทิศ
ทางการประกอบอาชีพการ
เพาะกล้าไม้พ้ืนถิ่นในรูปแบบ
ทีเ่หมาะสมกับตนเอง เช่น 
ลูกจ้าง เจ้าของกิจการ ร่วม
ทุน  ฯลฯ  

  

2 2. ทักษะการ 
ประกอบ 
อาชีพการ
เพาะกล้าไม้
พื้นถิ่น 

2.1 เตรียมการ
ประกอบอาชีพ การ
เพาะกล้าไม้ ได้แก่ 
สถานที่ / พ้ืนที่ วัสดุ 
อุปกรณ์ ความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับการ
เพาะกล้าไม้พ้ืนถิ่น 
- จรรยาบรรณของผู้
ประกอบอาชีพ 
- การคัดเลือกพันธุ์  
- ลักษณะของพันธุ์พืช
และ การเจริญเติบโต 
- การใช้ปุ๋ยที่เหมาะสม
กับการปลูก 
 

2.1 ขั้นเตรียมการ
ประกอบอาชีพการ
เพาะกล้าไม้พ้ืนถิ่น 
2.1.1 สถานที่ /พ้ืนที่ 
2.1.2 วัสดุ อุปกรณ์ 
ที่ใช้ประกอบอาชีพ
การเพาะกล้าไม้พ้ืน
ถิ่น 
2.1.3 ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับการเพาะกล้า
ไม้พ้ืนถิ่น 
- จรรยาบรรณของผู้
ประกอบอาชีพ  
- การคัดเลือกชนิด
ของพันธุ์ พืช  
- ลักษณะของพันธุ์
พืชที่เจริญเติบโตได้ดี
ในพ้ืนที่  
- การใช้ปุ๋ยที่หมาะสม
กับการปลูก 

2.1 จัดให้ผู้เรียนศึกษา
เอกสารเกี่ยวกับการเพาะ
กล้าไม้พ้ืนถิ่น 
2.2 อภิปรายแลกเปลี่ยน
เรียนรู้  
2.3 จัดผู้เรียนไปศึกษาดูงาน
ในแหล่งเรียนรู้ชุมชน พร้อม 
จดบันทึก 
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ทฤษฎี ปฏิบัติ 
  2.2 การเพาะกล้าไม้ 

ได้แก่ การจัดท า/
จัดหาพันธุ์พืช การให้
น้ า ,ปุ๋ย โรคและศัตรู
ของพืชและการ 
ป้องกัน  
2.3 ปฏิบัติการการ
เพาะกล้าไม้พ้ืนถิ่น 
  -ประดู่ 
  -พะยูง 
 -ยางนา 

2.2 ขั้นตอนการเพาะ
กล้าไม้พ้ืนถิ่น 
2.2.1 การจัดเตรียม
พ้ืนที่ปลูก  
2.2.2 การให้น้ าและ
ปุ๋ย  
2.2.3 โรคและศัตรู
ของพืชและการ
ป้องกัน  
2.2.4 การดูแลพันธุ์
พืชในระยะ ต่างๆ  
2.3 ขั้นการฝึก
ปฏิบัติการเพาะกล้า
ไม้ 
-ประดู่  
-พะยูง  
-ยางนา 

2.4 จัดท าแผนการฝึกทักษะ
การประกอบอาชีพการเพาะ
กล้าไม้พ้ืนถิ่น 
2.5 จดบันทึกผลการเรียนรู้   
2.6 ด าเนินการวัดและ
ประเมินผลตามที่หลักสูตร
ก าหนด 

  

3. การ
บริหาร
จัดการในการ 
ประกอบ 
อาชีพการ
เพาะกล้าไม้
พื้นถิ่น 
 

3.1 การบริหารจัดการ
ขยายพันธุ์ พืช ได้แก่  
- ควบคุมคุณภาพใน
การเพาะกล้าไม้พ้ืนถิ่น 
 - ลดต้นทุนในการ
เพาะกล้าไม้พ้ืนถิ่น 
– การวางแผนการผลิต 
 

3.1 การบริหาร
จัดการขยายพันธุ์ พืช 
3.1.1 การจัดการ
ควบคุมคุณภาพ ใน
การเพาะกล้าไม้พ้ืน
ถิ่น 
3.1.2 การลดต้นทุน
ในการเพาะกล้าไม้พ้ืน
ถิ่น 
3.1.3 การวางแผน
การผลิต 
 

3.1 การบริหารจัดการการ
ผลิต จัดให้ผู้เรียน  
3.1.1 ส ารวจและศึกษา
แหล่งวัสดุ อุปกรณ์ และ 
การใช้ประโยชน์ของแหล่ง
ทรัพยากรธรรมชาติ และทุน
ต่างๆ  
3.1.2 การก าหนดและการ
ควบคุมคุณภาพผลผลิต ที่
ต้องการ  
3.1.3 ศึกษาการลดต้นทุน
การผลิตแต่คุณภาพคงเดิม  
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สื่อการเรียนรู้ 
 ในการจัดการเรียนรู้  ใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย  ได้แก่ สื่อสิ่งพิมพ์  สื่ออิเล็กทรอนิกส์ สื่อบุคคล   
ภูมิปัญญา แหล่งเรียนรู้ท่ีมีอยู่ในท้องถิ่น 
 
 

การวัดและประเมินผล 
1. การประเมินความรูภ้าคทฤษฎรีะหว่างเรียนและจบหลักสูตร 
2. การประเมินผลงานระหว่างเรียนจากการปฏิบัติ ได้ผลงานท่ีมีคุณภาพสามารถสร้างรายได้ และ 

จบหลักสูตร 
 
 

การจบหลักสูตร 
1. เวลาเรียน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. มีผลการประเมินตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
3. มีผลงานที่มีคุณภาพ 

 
เอกสารหลักฐานการศึกษา 

1. หลักฐานการประเมินผล 
2. ทะเบียนคุมวุฒิบัตร 
3. วุฒิบัตร  ออกโดยสถานศึกษา 

การเทียบโอน 
 ผู้เรียนที่จบหลักสูตรนี้สามารถน าไปเทียบโอนผลการเรียนรู้กับหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551   ในสาระการประกอบอาชีพวิชาเลือกที่สถานศึกษาได้จัดท าขึ้น 
 
คณะกรรมการจัดท าหลักสูตร 
  1. นายเชวงศักดิ์ นวลพุดซา ต าแหน่ง ครูช านาญการ 

  2. นางวิมาน ค าเลิศ  ต าแหน่ง ครูศูนยการเรียนรู้ 
  3. นางสายรุ้ง  ก๊กรัมย์  ต าแหน่ง ครูศูนยการเรียนรู้ 
  4. นายสุพจน์  แบ้งกลาง  ต าแหน่ง ครูศูนยการเรียนรู้ 
 

คณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร 

1. นางวิไลลักษณ์ ปิยไพร 

หมายเหตุ สถานศึกษาสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 



 

                                                       หลักสูตรการเรียนรู้เพือ่การพัฒนาตนเอง ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดับอ าเภอกาบเชิง 

 ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัดการศึกษาต่อเนื่อง พ.ศ.2554 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 

2554 (ข้อ9) การจัดท าและพัฒนาหลักสูตร ให้ผู้อ านวยการสถานศึกษาสังกัดส านักงานส่งเสริมการศึกษานอก

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เป็นผู้อนุมัติหลักสูตร โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 

 

 

 

ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอหลักสูตร 

   (นายเชวงศักดิ์  นวลพุดซา) 

        ครูช านาญการ 

 

 

 

ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติหลักสูตร 

      (นางนิตยา  ภูพันนา) 

          ผู้อ านวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอ าเภอกาบเชิง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                       หลักสูตรการเรียนรู้เพือ่การพัฒนาตนเอง ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดับอ าเภอกาบเชิง 

แผนการจัดการเรียนรู้ 
วิทยากร                                                

หลักสูตร  การเพาะกล้าไมพ้ื้นถิ่น  จ านวน   10    ชัว่โมง (เรียนวันละ 5 ชั่วโมง) 

ระหว่างวันที่       เดือน        พ.ศ.                

เวลา   09.00  น. ถึง  เวลา  15.00    น.                                                                                                   

สถานที่จัด ณ                                                                         

ชั่วโมง วัน/เดือน/ปี เวลา 
รายละเอียดเนื้อหาตาม

หลักสูตร 

วิธีการ
จัดการเรียน

การสอน 

วัสดุ/
อุปกรณ์ 

การวัดผล
ประเมินผล 

1-5  

 
  

09.00 -
15.00 น. 

1. ช่อง ทางการ ประกอบ 
อาชีพการ เพาะกล้าไม้พื้นถิ่น 
1.1 ความส าคัญการเห็น
ช่องทางของ การประกอบ
อาชีพการเพาะกล้าไม้พ้ืนถิ่น 
1.2 ความเป็นไปได้ในการ
ประกอบอาชีพการเพาะกล้าไม้
พ้ืนถิ่น                                                                                 
   1.2.1 ความต้องการของ
ตลาด  
  1.2.2 การใช้แรงงาน   
  1.2.3 การจัดหาวัสดุ อุปกรณ์  
  1.2.4 การเลือกท าเลที่ตั้ง  
  1.2.5 ทุน  
1.3 แหล่งเรียนรู้  
1.4 ทิศทางการประกอบอาชีพ
การเพาะกล้าไม้พ้ืนถิ่น 
 
 
 
 

1. บรรยาย 
2. ฝึกปฏิบัติ 
 

1. ใบความรู้ 
2. วิทยากร 

1. ความสนใจ 
2. สัมภาษณ์ 

แบบ กศ.ตน.12 
 



 

                                                       หลักสูตรการเรียนรู้เพือ่การพัฒนาตนเอง ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดับอ าเภอกาบเชิง 

ชั่วโมง วัน/เดือน/ปี เวลา 
รายละเอียดเนื้อหาตาม

หลักสูตร 

วิธีการ
จัดการเรียน

การสอน 

วัสดุ/
อุปกรณ์ 

การวัดผล
ประเมินผล 

   2. ทักษะการประกอบอาชีพ
การเพาะกล้าไม้พื้นถิ่น 
2.1 เตรียมการประกอบอาชีพ
การเพาะกล้าไม้ ได้แก่ 
สถานที/่พ้ืนที่ วัสดุ อุปกรณ์ 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการ
เพาะกล้าไมพ้ื้นถิ่น  
    - จรรยาบรรณของผู้
ประกอบอาชีพ 
    - การคัดเลือกพันธุ์  
    - ลักษณะของพันธุ์พืชและ 
การเจริญเติบโต 
    - การใช้ปุ๋ยที่เหมาะสมกับ
การปลูก 

1. บรรยาย 
2. ฝึกปฏิบัติ 
 

1. ใบความรู้ 
2. วิทยากร 
 

1. ความสนใจ 
2. สัมภาษณ์ 

6-10  

 
  

09.00 -
15.00 น. 

2. ทักษะการประกอบ อาชีพ
การเพาะกล้าไม้พื้นถิ่น 
2.2 การเพาะกล้าไม้พ้ืนถิ่น 
     - จัดท า/จัดหาพันธุ์พืช  
     - การให้น้ า ,ปุ๋ย  
     - โรคและศัตรูของพืชและ
การป้องกัน 
2.3 ปฏิบัติการเพาะกล้าไม้พ้ืน

ถิ่น 

    -ประดู่   
    -พะยูง 

    -ยางนา 

 
 
 
 

 

1. บรรยาย 
2. ฝึกปฏิบัติ 
 

1. ใบความรู้ 
2. วิทยากร 
 

1. ความสนใจ 
2. สัมภาษณ์ 



 

                                                       หลักสูตรการเรียนรู้เพือ่การพัฒนาตนเอง ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดับอ าเภอกาบเชิง 

ชั่วโมง วัน/เดือน/ปี เวลา 
รายละเอียดเนื้อหาตาม

หลักสูตร 

วิธีการ
จัดการเรียน

การสอน 

วัสดุ/
อุปกรณ์ 

การวัดผล
ประเมินผล 

   3. การบริหารจัดการในการ 
ประกอบอาชีพการเพาะกล้า
ไม้พ้ืนถิ่น 
3.1 การบริหารจัดการ
ขยายพันธุ์พืช ได้แก่  
- ควบคุมคุณภาพในการ เพาะ
กล้าไม้ 
- ลดต้นทุนในการเพาะกล้าไม้  
– การวางแผนการผลิต 
 

1. บรรยาย 
2. ฝึกปฏิบัติ 
 

1. ใบความรู้ 
2. วิทยากร 
 

1. ความสนใจ 
2. สัมภาษณ์ 

 

ผู้เสนอแผนการสอน     ผู้ตรวจแผนการสอน 

 

ลงชื่อ       ลงชื่อ     

 (    )         (    )      

             วิทยากร        ครศููนย์การเรียนรู้ 

 

ผู้เห็นชอบแผนการสอน     ผู้อนุมัติแผนการสอน 

 

ลงชื่อ          ลงชื่อ     

     (    )      (    )     

ต าแหน่ง      ต าแหน่ง       

      


